
 

CARLOS ORTIZ MARCOS 
  

RESUMEN PROFESIONAL  

Persona proactiva y comprometida con el trabajo. También 

extrovertido y sociable. Busco un trabajo donde pueda poner los 

conocimientos adquiridos en la carrera en práctica. Muy familiarizado 

en el espacio de la oficina de farmacia, tanto en el trato al paciente, 

como en las tareas a desempeñar en ese espacio. Me gusta dar un 

buen trato la paciente/cliente y que salga de la farmacia con todas 

sus posibles inquietudes resueltas. 
  

HISTORIAL LABORAL  
  
+ Técnico Responsable, 01/2022-Actualidad en Dispositivos Médicos 

de Imagen S.L. – Albatera, Alicante. 
- Colaboración en la preparación de la documentación de 

diferentes dispositivos médicos pioneros en el mercado para 

conseguir el marcado CE y garantizar la esterilidad de 

productos sanitarios según ISO 11135 y 11137. 

- Garantía de calidad. 

 
+ Farmacéutico adjunto en turno de noche, 06/2024-04/2025, en 

Farmacia 24h Gran Vía – Alicante. 

 

+ Farmacéutico adjunto, 07/2023-04/2024, en Farmacia Smets Soler – 
San Gabriel, Alicante. 

 

+ Farmacéutico adjunto, 07/2022–10/2022 en Farmacia Jose Luis 

Savall Ceres - San Vicente del Raspeig, Alicante.  
 

+ Prácticas extracurriculares en oficina de farmacia, 04/2021-06/2022, 
en Farmacia Jose Luis Savall Ceres - San Vicente del Raspeig, 

Alicante  

- Manejo de robot de farmacia Gollmann. 
 

FORMACIÓN  
  

- Grado en Farmacia, Ciencias de salud, 2022 Universidad Miguel 

Hernández - San Juan, Alicante 

- Especialista en el uso del cannabis y derivados cannabinoides 

(525 horas), Noviembre 2022 - Junio 2023. Este curso es 

ofrecido por la Universidad Miguel Hernández e impartido de 

forma virtual. 
 

IDIOMAS  
 
Español: Idioma nativo  

Inglés:  B2  
 

Intermedio alto 
  

 

 

CONTACTO  
Teléfono: 687 49 72 82 

Correo electrónico: 

carlosortizmarcos35@gmail.com 

DNI: 48764589N 
 
  

  

APTITUDES  

• Asertividad y sensibilidad en el 

trato al cliente. 

• Resolutivo en atención al cliente. 

• Alta discreción con el tratamiento 

de la información. 

• Curiosidad por los últimos 

progresos en el ámbito de las 

ciencias de la salud. 

• Capacidad de trabajar en equipo. 

• Manejo de redes sociales. 

• Capacidad de adaptación al 

cambio. 
 



 

 

 


