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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE SANIDAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD (SACYL)

RESOLUCION de 31 de enero de 2022, del Director Gerente de la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Leon, por la que se convoca el proceso extraordinario de acceso
a la carrera profesional para las categorias de Enfermero/a Subinspector/a, Inspector/a
Farmacéutico/a e Inspector/a Médico/a, previsto en el Decreto 43/2009, de 2 de julio,
por el que se regula la Carrera Profesional del personal estatutario de los centros e
instituciones sanitarias del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Mediante Decreto 43/2009, de 2 de julio, de la Junta de Castilla y Ledn, se regula la
carrera profesional del personal estatutario de los centros e instituciones sanitarias del
Servicio de Salud de Castillay Ledn. En su Disposicion Transitoria Primera establece los
procesos de acceso extraordinario a los Grados |, Il y lll de la carrera profesional para el
personal estatutario.

Mediante Orden SAN/11/2022, de 3 de enero, se aprueba la relacion definitiva de
integracion en la condicién de personal estatutario del personal funcionario perteneciente
a los Cuerpos Sanitarios del ambito de la Inspeccion Sanitaria de los Subgrupos A1y A2
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén y se nombra personal estatutario
fijo de las categorias de Enfermero/a Subinspector/a, Inspector/a Farmacéutico/a e
Inspector/a Médico/a.

En el acuerdo quinto de la citada orden se establece que el personal integrado en el
régimen estatutario del Servicio de Salud de Castilla y Ledn podra participar en el sistema
de carrera profesional para licenciados y diplomados sanitarios regulado normativamente.

Al objeto de dar cumplimiento a lo establecido la precitada Orden y de conformidad
con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 8/2010, de 30 de agosto, de Ordenacién del
Sistema de Salud de Castilla y Ledn, se dicta la siguiente

RESOLUCION
Primero.— Objeto.

Por la presente Resolucidon se convoca el proceso y se abre el plazo para la
presentacion de solicitudes de acceso al grado |, 1l y Il del procedimiento extraordinario
de acceso a la carrera profesional, previsto en la Disposicion Transitoria Primera del
Decreto 43/2009, de 2 de julio.
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Segundo.— Ambito de aplicacion.

Podra presentar solicitud de acceso al grado |, Il o Il de la carrera profesional por
el procedimiento extraordinario, el personal estatutario de las categorias de enfermero/a
subinspector/a, inspector/a farmacéutico/a e inspector/a médico/a que resulta integrado
mediante Orden SAN/11/2022, de 3 de enero, y cumpla los siguientes requisitos generales,
a fecha de 20 de enero de 2022:

a) Grado | de carrera profesional: Acreditar mas de 7 afios de antigiedad con
nombramiento como personal estatutario en la categoria profesional desde la que
se pretenda acceder a la carrera profesional en funcién de la titulacion exigida
para el ingreso en la misma, previa solicitud de acceso al mismo.

b) Grado Il de carrera profesional: Acreditar mas de 15 afios de antigiedad con
nombramiento como personal estatutario en el Sistema Nacional de Salud en la
categoria profesional desde la que se pretenda acceder a la carrera profesional
en funcion de la titulacion exigida para el ingreso en la misma, previa solicitud de
acceso al mismo.

c) Grado lll de carrera profesional: Acreditar mas de 20 afios de antigledad con
nombramiento como personal estatutario en el Sistema Nacional de Salud en la
categoria profesional desde la que se pretenda acceder a la carrera profesional
en funcion de la titulacion exigida para el ingreso en la misma, previa solicitud de
acceso al mismo.

A los efectos del computo de los afios de antigiedad con nombramiento como
personal estatutario, el apartado quinto de la Orden SAN/11/2022, de 3 de enero, dispone
que al personal integrado en la condicion de personal estatutario se le respetara a todos
los efectos la antigliedad que tuviera reconocida a la fecha de su integracion. Del mismo
modo dispone que el tiempo de antigiiedad como funcionario a efectos de méritos tendra la
misma consideracion que si hubiera sido prestado en la categoria estatutaria de integracion.

El personal integrado en el régimen estatutario del Servicio de Salud de Castilla y
Ledn podra participar en el sistema de carrera profesional para licenciados y diplomados
sanitarios regulado normativamente.

Unicamente se debera presentar solicitud del grado maximo al que se pueda acceder.

En el Anexo | de la presente Resolucion se relacionan las categorias profesionales de
personal estatutario objeto de la presente convocatoria de acceso a la carrera profesional.

Tercero.— Procedimiento.
A) Iniciacién del procedimiento y presentacion de solicitudes.

El procedimiento para el acceso a grado |, grado Il o grado Il de carrera profesional
se iniciara mediante la presentacion de la correspondiente solicitud.

I) Modelo de solicitud.— La solicitud se efectuara conforme al modelo que se adjunta
como Anexo Il a la presente resolucion. Igualmente, se encuentra disponible para su
cumplimentacion en la siguiente direccion:

https.//carreraprofesional.saludcastillayleon.es/ocap/
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II) Presentacion de solicitudes.— Las solicitudes, una vez cumplimentadas, se
presentaran en los registros oficiales de los servicios centrales y periféricos de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn, dirigidas al Director Gerente de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn. A estos efectos, quedan habilitados como registros
oficiales las Gerencias de Salud de Area, Gerencias de Asistencia Sanitaria, Gerencias
de Atencion Primaria, Gerencias de Atencion Especializada y Gerencia de Emergencias
Sanitarias del Servicio de Salud de Castilla y Ledn.

Las solicitudes del mismo modo podran presentarse conforme a lo dispuesto en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el personal de Correos antes de su envio.

La presentacion de la solicitud determinara la aceptacion por el aspirante de la
totalidad de las condiciones exigidas para el acceso al grado de la carrera profesional
que se solicite.

lIl) Plazo de presentaciéon.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

IV) Acreditacion de servicios prestados.

La antigliedad sefialada en el apartado segundo referente a los servicios prestados,
sera acreditada mediante certificacién expedida de oficio por la Direccién General de
Profesionales segun el modelo que se recoge en el Anexo Il de la presente convocatoria.

En el supuesto de que el aspirante no autorice a los 6rganos competentes para
obtener directamente y/o por medios telematicos la informacion arriba citada, debera
aportar junto con la solicitud el certificado de servicios prestados acreditativo de los
mismos, conforme al modelo que se adjunta como Anexo lll. El certificado de servicios
prestados se solicitara en el modelo que se recoge en el Anexo IV.

B) Admisién de solicitudes.

I) Relacién provisional de admitidos y excluidos.— Una vez verificados los datos de las
distintas solicitudes y el cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria,
se publicara en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn la resolucién del Director Gerente de
la Gerencia Regional de Salud por la que se aprueba la relacién provisional de admitidos
y excluidos, con indicacion de la causa de exclusion.

Asimismo, se publicara dicha resolucion, junto con los listados de admitidos y
excluidos, en el en el tabléon de anuncios de los distintos centros e instituciones sanitarias
de la Gerencia Regional de Salud, en el Portal de Salud de la Junta de Castilla y Ledn
(www.saludcastillayleon.es) y en el Servicio de Informacion y Atencion al Ciudadano
(012).

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, desde el dia siguiente

al de la publicacion de la citada resolucion en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, para
presentar las alegaciones que estimen oportunas.
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II) Relacion definitiva de admitidos y excluidos.— Transcurrido el mencionado plazo
para formular alegaciones, se publicara, en los mismos lugares indicados en el apartado
anterior, la resolucién del Director Gerente de la Gerencia Regional de Salud por la que
se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

C) Propuesta de Resolucion.— La Comision Central, una vez valorado el cumplimiento
de los requisitos establecidos y de la modalidad de carrera a la que opta, formulara la
correspondiente propuesta de reconocimiento de grado al Director Gerente de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn.

D) Finalizacién.— El procedimiento concluira con la Resolucién del Director Gerente
de la Gerencia Regional de Salud de reconocimiento de grado, que se publicara en el
Boletin Oficial de Castilla y Leon.

E) Efectos econdmicos.— Con el finde cumplirconlo establecido en el Decreto 43/2009,
de 2 de julio los efectos econdmicos del reconocimiento del Grado se produciran, si
proceden, desde el dia 1 del mes siguiente a la fecha de la solicitud en el caso de
reconocimiento del Grado | y Il y a partir del dia 1 de enero del afio 2022, en el caso de
reconocimiento del Grado Ill.

Cuarto.— Recursos.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes, de conformidad con lo
establecido enlos articulos 123y 124 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de
Castilla y Leodn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Quinto.— Efectos.

La presente Resolucién producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

Valladolid, 31 de enero de 2022.

El Director Gerente de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Leon,
Fdo.: JESUS GARCIA-CRUCES MENDEZ
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ANEXO |

CATEGORIAS PROFESIONALES DE PERSONAL ESTATUTARIO OBJETO
DE LAPRESENTE CONVOCATORIA DE ACCESO A LA CARRERA PROFESIONAL:

A/ CON FORMACION UNIVERSITARIA:

S1-LICENCIADOS CON TiTULO DE ESPECIALISTAS EN CIENCIAS DE LA SALUD/
LICENCIADOS/GRADUADQOS SANITARIOS:

+ INSPECTOR/A MEDICO/A
+ INSPECTOR/A FARMACEUTICO/A

S2-DIPLOMADOS CON TiTULO DE ESPECIALISTAS EN CIENCIAS DE LA SALUD/
DIPLOMADOS/GRADUADOS SANITARIOS:

+ ENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A.
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ANEXO I1

SOLICITUD DE ACCESO A GRADO DE CARRERA PROFESIONAL

1.- DATOS PERSONALES:

1.1. Primer Apellido 1.2. Segundo Apellido 1.3. Nombre 1.4. Sexo
vl mO
1.5. NIF 1.6. Teléfono 1 1.7. Teléfono 2 1.8. Domiicilio, Calle o Plaza y n°
1.9. Correo Electronico 1.10. Localidad 1.11. Provincia 1.12. Cédigo
@ Postal

2.- DATOS PROFESIONALES:
2.1. Categoria y / o Especialidad 2.2, Situacion Administrativa
S. Activo[]
OtraS.sessssssssmsssssssssnnsusnnnmnnnnnnes
2.3. Régimen Juridico y Vinculacion 2.4. Centro de Trabajo 2.5 Localidad 2.6. Provincia

Estatutario [] Funcionario Sanitario []

2.7. Procedimiento de evaluacion por el que opta:

(] General (] Especial
[J Puestos de caracter directivo
[ Excedencia por cuidado de familiares
[ Liberado sindical
[ Estructura administrativa y de gestion

Gerencia:

2.8. Aiios de Ejercicio en la categoria profesional por la que se accede:

Total ). Vi (e — (S —— Dias....ceeememmnsnnnnns
Categoria/Especialidad/Cuer | Situacion | Vinculo | Fecha
po (1) (2) Inicio

Centro de trabajo Provincia Fecha Fin

(1) Especificar Situacion Administrativa:
1. Activo
2. Servicios Especiales.
3. Excedencia por prestar servicios en sector publico.
4. Excedencia cuidado familiares
N0, 1= N
(2) Especificar vinculo:
o EP (Estatutario Propietario)
= ET (Estatutario Temporal)
= FC (Funcionario de Carrera)
= FT (Funcionario Temporal)

LF (Laboral Fijo) 1/3
LT (Laboral Temporal)
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De conformidad con lo dispuesto en la presente convocatoria y demas disposiciones legales de aplicacion,
DECLARO RESPONSABLEMENTE:

= Reunir los requisitos para optar al Grado de Carrera solicitado
*= Que los datos consignados en la presente solicitud y documentos que se acompaian son ciertos

Y SOLICITO:
El reconocimiento del:

[] Grado I de Carrera Profesional por el procedimiento extraordinario.
[1 Grado II de Carrera Profesional por el procedimiento extraordinario
] Grado III de Carrera Profesional por el procedimiento extraordinario.

En la modalidad de:

[] Personal estatutario sanitario de Formacién Universitaria.

[J Personal estatutario sanitario de Formacion Profesional.

[ Personal estatutario de gestidn y servicios de Formacion Universitaria.

[ Personal estatutario de gestidn y servicios de Formacion Profesional y Otro Personal.
[ Personal funcionario sanitario de Formacién Universitaria.

[ Personal funcionario sanitario de Formacién Profesional.

En la categoria ProfeSioNal A& .........eieiiiiieiiiiiiis e rer e e s rr e e s e s et er s e e s s ena b e e ee e s s ea e aeeee e e e snnreaees
y en la especialidad de ...t s

(Firma del solicitante)

] AUTORIZA a la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn para obtener directamente y/o por medios telematicos
la certificacion de los servicios prestados necesarios para el pronunciamiento de la correspondiente resolucion.

En caso de no prestar la autorizacidén sera necesario aportar el certificado de servicios prestados conforme a los modelos
previstos en los anexos IIIy IV.

(] Doy mi CONSENTIMIENTO para que los datos aportados en el presente procedimiento, sean almacenados y
codificados con la finalidad de su posterior utilizacién en los procedimientos administrativos para Carrera Profesional en el
que fueran requeridos, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 y siguientes del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD).

2/3
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CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De conformidad con lo establecido tanto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD),
[Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE], como en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se
informa a los interesados que:

El responsable del tratamiento de sus datos personales: es la Direccion General de Profesionales de la
Gerencia Regional de Salud, ubicada en Paseo de Zorrilla, n® 1, 47007 Valladolid.

Finalidad del tratamiento: Gestidon administrativa. Alta o posterior utilizacion en la aplicacion de Carrera
Profesional del Servicio de Salud de Castilla y Ledn para la gestion de datos.

Legitimacion: ademas de la autorizacion del interesado para recabar datos, de conformidad con el art.
6.1.a del RGPD y 6.1 de la L.O. 3/2018 de 5 de diciembre, la legitimacion viene dada por el
cumplimiento de una misién de interés publico o realizada en el ejercicio de poderes publicos, con
base en el articulo 6.1.e) del RGPD y disposicién adicional duodécima de la L.O. 3/2018, puesto en
relacion con el Decreto 43/2009, de 2 de julio, por el que se regula la Carrera Profesional del personal
estatutario de los centros e instituciones sanitarias del Servicio de Salud de Castilla

Destinatarios de los datos. Direccion Técnica de Formacion y Desarrollo Profesional de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn.

Cesion: los datos facilitados no van a ser cedidos.

Conservacion de datos: los datos van a ser objeto de conservacién por el tiempo necesario atendida
su finalidad.

Derechos: pueden ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, derecho al
olvido y portabilidad de sus datos, ante la Direccion General de Profesionales de la Gerencia Regional
de Salud, en la direccion electrdénica dgp.grs@saludcastillayleon.es

Informacion adicional: 1a informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion
y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible segin modelos normalizados por Orden
PAT/175/2003, de 20 de febrero. Asimismo, para cualquier consulta relacionada con la materia o
sugerencia para mejorar este formulario, puede dirigirse al teléfono de informacion administrativa 012.
Igualmente, podran contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica
dpd@saludcastillayleon.es

Dada la finalidad del registro y tratamiento de estos datos de caracter personal, el ejercicio del
derecho de oposicion por el interesado o su representante legal, dara lugar a la exclusién del banco
de datos de profesionales solicitantes.

En virtud de todo €llo, D./Da.: ..o , con DNI/NIF: .....cooovviinee.
se da por informado/a de los derechos que le asisten en reIaC|on con la proteccidon de datos de
caracter personal y su tratamiento, prevenidos en el RGPD y contenidos en este Anexo.

Fecha y firma
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ANEXO III
ERTIFICADO DE SERVICIOS PRESTADOS PARA ACCESO A CARRERA PROFESTONAL
DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA Y LEON,

130 Y4 o - T
€02 01 (S0 [ TS

CERTIFICO: Que segun los antecedentes obrantes en esta Institucion, el personal abajo
indicado tiene acreditado los siguientes extremos:

Nombre y @pellidos: .........covvi i e

NI ittt r e e e e e e e e et ee e e et e e e e e e e e e e e rr e arrrrrrnanrnaaan
Categoria/Especialidad a la que se solicita acceder @ Carrera: .......cccvvveeeeereereeeressennnnns
Servicio de Salud al qUE SEPEMENECE: .vvviiiiiiriiii e
Fecha de ingreso en la categoria/especialidad: ........ccccceeeeeeiiiiiciiiiiieeee e,
Institucion en la que se encuentra en activo o reserva de plaza: ..........cceeevvvvreeeeenennn,

2.- SITUACION ADMINISTRATIVA
O Activo

O Excedencia cuidado familiares.
[0 Otras. INAIQUESE CAUSA: vuvvverrrrrrurernnnnnrnnnsnsssssssssssssssssenssessssrereessemeeereremererrrerrerernn

3.- Tiempo de Servicios Prestados en la Categoria/Especialidad desde la que se solicita el acceso a
Carrera Profesional

CATEGORiAé SITUACION® VINCULO® | FECHA | FECHA| TOTAL
ESPECIALIDAD/CUERPO INICIO | FIN | M/D

TOTAL TIEMPO DE SERVICIO

(1) Especificar Situacion Administrativa:
e A (Activo)
e EXCF (Excedencia por cuidado de familiares)
@ OlraS. i
(2) Especificar vinculo: EP (Estatutario propietario), ET (Estatutario temporal), FC (Funcionario de
carrera), FT (Funcionario Temporal), LF(Laboral fijo), LT(Laboral Temporal).

Certificado que expido a peticion del interesado y para que surta efectos para el acceso a
Carrera Profesional en el Servicio de Salud de Castilla y Ledn.
= T - I (o [T de 2022
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ANEXO IV
MODELO DE PETICION DE CERTIFICADO DE SERVICIOS PRESTADOS PARA
ACCESO

D D2 e, , con DNI
....................... , domiCilio €N e s eees, CON
destino en @ GEerenCia dE .....ciiiieeriiiieiiiieis e s s e s e e e e e e e e e rrnaaaes y
nombramiento en la categoria/cuerpo
0 = PP

SOLICITO se me expida certificado de servicios prestados en la categoria
profesional/cuerpo

.......................................................................................................... , conforme al
modelo Anexo III que se acompaia, al objeto de su aportaciéon con la solicitud de acceso a
la Carrera Profesional, de acuerdo con la Resolucién de la Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Ledn de ...de.............. de 2022, sobre acceso a los Grados I, II, III y IV de
Carrera Profesional.

| = I, F- I o [T de 2022

Firmado:

(Indicar Centro al que se solicita el certificado)
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